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I'ancienneté totale et proratisée
en fonction du temps de travail Calcul de reprise des services anterieurs
effectue a partir des dates de contrats
1
NB : Pour les périodes réalisées en <
F A : Attention : Ceci est un simulateur, vous devez compléter les parties en blanc dans le tableau afin de proc
contrat aidé (apprentissage, contrat 3
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< Nombre de jours Années Mois Jours Nombre de jours
Cumul d'ancienneté 0 0 0 0 0
Durée légale de | Durée hebdomadaire
Début Ein Période travail di travail de lagent Equivalent Durée lé
. . hebdomadaire* sut la periode (2n temps plein hebd
L'onglet « droit public » permet 1 3 insérer minutes)

de calculer I'ancienneté 12 \ A partir du 01,
conservée au titre des périodes 13 N\ A partir du 01,
réalisées dans les fonctions 14 N\ | A partir du 01,
. . , ; A partir du 01,
publiques. Cette ancienneté est 15 ————
. N , . ’ 16 A partir du 01,
reprise aux % (Ije,l anaennefce - N\ A partir du 01,
totale et proratisée en fonction 18 A partir du 01,

du temps de travail effectué ® ?
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Calcul de reprise des services antérieurs
a partir des dates de contrats

P =

Attention : Ceci est un simulateur, vous devez compléter les parties en blanc dans le tableau afin de procéder a votre simulation.

. Nom et prénom de I'agent : DUPONT Jean-MARC < Indiquer le nom de I’agent
o
- hornbre de jours Arinées floi= Jowrs hormnbre de jours repriz 34| Années Pl = Jours
g Cumul d'anciennety 405 1 1 15 304 0 10 4
9
Durée légale de | Durée hebdomadaire .
. . L travail de traval de lagent Equivalent Fhardp fdoafe oo fravarf
Eliel B LT Lioun i Seiee hebdornadaire™ surla periode (en ternps plein Febdemadaire ™
. o~ A inzérer minutes] N
11 | Commune | o207 RO22018 | (405 ) 35 ] (a5 ) &, partir du OV0R1963 440
12 N J ~—— ’ Tormnc do travail A partir du 0¥07972 430
13 V | R A partir du OFINS73 425
13 ] | TEaSEsuria pEroue & partir du DVINS7S 415 1
| |

15 Date de |la période | & partir du D¥IV976 410
16 v A partir du 01011382 3.0

Nonwde la structure Dutée lésale de travail & partir du 07072002 35.0

(=J
ddhs la fonction
18 i o Table de concordance
g P OTTHEE 100&rmne et miriutes
2 Calcul du nombre dE jours Equivalence en temps glein si oS Paur carveric a3 minutes 2n
22 sur la périodd le temps deltravail n’est|pas un Centigmes 0 centiémes., utilisez le tableau
23 temps complet Centigmes
24 " " Mirutes 0,00 =
Droit public Droit privé ) 1 3

PRET H M -———3+—+ M™%

La colonne « période » et « équivalent temps plein » se calculent automatiquement en fonction des éléments saisis dans les colonnes « début »,
« fin » et « durée légale de travail hebdomadaire a insérer » et « durée hebdomadaire de travail en centiemes pendant la période »

LE SERVICE MILITAIRE EST REPRIS DANS LE DROIT PUBLIC POUR LA TOTALITE DE LANNEE EFFECTUEE
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Calcul de reprise des services antérieurs
a partir des dates de contrats

un simulateur, vyous devez compléter les parties en blanc dansz le tableau afin de procéder 4 votre simulation.

DUPONT Jean-MARC

irs Années 8% [aTF=: Jovrs Mombre de jours repriz 34| Années Pl =

Jovrs

1 1 15 304 0 10

Durée |égale de | Durée hebdomadsire

travail de travail de ['agent Equiwvalent Deree Idgale de fravard
hebdomadaire™ sur |2 pericde (en ternps plein Haldomadaire ™
& in=érer ]

35 35 405 & partir du OYOR1368 44.0
& partir du 01071372 43.0 <
A partir du 01973 425
& partir du 0¥0AS75 415
A partir du 0XIS76 410
A partir du 0¥0¥1952 290
A partir du 090¥2002 35,0

Table de concordance
T00&me et minutes

A

FlirLtes

Centiémes 1]

Centigrmes
FlirLtes 0,00

Four corvertir les minutes en
centigrmes, utilizez |e tableau

Tableau qui recense selon les
années les durées légales de
travail hebdomadaire

Tableau de concordance des
temps entre minutes/centiemes
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Calcul de reprise des services antérieurs
a partir des dates de contrats

Attention : Ceci est un simulateur, vous devez compléter les parties en blanc dans le tableau afin de procéder a votre simulation.

[¥5]

c Mom et prénom de I'agent : DUPONT Jean-MARC
o
- Mormbre de jours Années Moz Jours hombre de jours repriz 34| Annges Moz Jours
g Cumul d'anciennets 405 1 1 15 04 1] 10 4
Durée légale de Durée hebdomadaire .
. " travail de traval de lagent Equivalent Fhardp fdoafe oo fravarf
Er=loyaLy et i Periode hebdormadaire™ surla periode (en ternps plein Ahebdlemadiaire ™
0 & insérer minutes)
11 | Commune ¥ Ovovz2017 1$2|'2D18 405 5 35 405 A partir du O¥0RN968 44,0
12 / & partir du OP07HI72 43.0
13 / A partir du 0411973 425
- / & partir du 0710375 415 [
15 / A partir du 0¥IM976 410
16 / A partir du 0¥0V1982 33,0
17 / A partir du 0902002 35,0
18 /
9 / Table de concordance
- / 100&rme et minutes
21 / Minutes Podr convertir les minutes en
77 Certiémes 0 ceftiéres, utilizez le tableau
23 Centigmes
2 / Minutes 0.00
Droit public | Drgit privé ) 1

Zone qui se calcule automatiquement en fonction

Zone qui se calcule automatiquement en fonction des éléments saisis dans le tableau « cumul
des éléments saisis dans le tableau d’ancienneté »
Il s’agit de I'ancienneté totale des périodes saisies Il s’agit de I'ancienneté totale reprise aux % des

dans le tableau périodes saisies dans le tableau
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Calcul de reprise des services antérieurs
a partir des dates de contrats

1
. Arention : Ceci est un simulateur, vous devez compléter les parties en blanc dans le tableau afin de procéder a votre simulation.
. : < Indiquer le nom de I'agent

c Mom et prénom de I'agent : DUPONT JEAN-MARC q g

B

o Maombre de jours Annees Mais Jours MNombre de jours repris 112 Années Mais Jowrs

q Cumul d"ancienneté G323 LE i 23 3162 8 3 12

10

Ourée légale de DOurée hebdomadaire
) ) .. travail de travail de 'agent Equivalent Heuree legale g travaid
Emzlapu Lislous i Fefeds hebdomadaire” zur la periode [en temps plein hebdamadaie ™

11 Zinzérer mirLtes] /—\

12 | Entreprise ¥ | 23071385 15022003 (6323 35 5 \ 5323) A partir du 00GMI6S 44.0

13 \ J N | Temps de travail A partir du 0I0THITZ 43,0

14 I réalisé sur la période & partir du 0101573 425

15 I & partic du 01701375 41.5

16 Date de |a période i & partir du 0101976 41,0

m | r r M -

,Nom deIa st Uftu e Durlse légale de travail A partir du OHONSE2 23,0

15 |[dans la fonctipn A partir du OI0NW2002 35,0

13 publique
20 y Table de concardance
21 Equivalenice en temps plein si 100&me et minutes
22 le temps dle travail n’est pas un Mirnites Four conwertir les minutes en
23 Caleulldu nembre de fours temps complet Bemiimes 0 centigmes, utilisez le tableau
24 Ry Centiémes

PUT 1O rlcl TUUGC .

25 Minutes 0,00
26

Droit public | Droit privé | TOTAL ) 1
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Calcul de reprise des services antérieurs

a partir des dates de contrats

Attention : Ceci est un simulateur, vous devez compléter les parties en blanc dans le tableau afin de procéder a votre simulation.

lein si

pas un

1
3
- Nom et prénom de I'agent : DUPONT Jean-MARC <
&
n MNombre de jours Années Mais Jours
g Cumul d"ancienneté 3794 10 [ 14
10
Durée l&gale de Durée hebdomadaire
. . .. travail de travail de ['agent Equivalent

Emplisyzuy izt Fiin Pt hebdomadaire” sur la pericde [en temps plein
11 /—\ Ainsérer minutes] /\
12 | Erteprise % 23I07H3E5 15I0242003 \6323) a5 D ( 3734 )
13 \_/ ~—
14
15
15 Temps| de travailde |'n¥pnt sur
17 la-période—s
18
21 Calculldu nombre deljours Equivalence en temps p
22 surla période le temps de travail n’est
i3 tamns combplet

4 lllPJ ‘vlllvl“
25
26
Droit public Droit privé | TOTAL ®

PRET

Indiguer le nom de l'agent

Mombre de jours repris 112 Années Muois Jowrs
18437 5 3 T
Flaurde ffgafe ae fravaid
Febdomadiaie "
& partir du 01061365 44,0
& partir du 0WOTHAT2 43,0
A partic du 01101373 425
A partir du 01101375 415
& partir du 01101376 41.0
& partir du 01011352 33.0
A partic du 01012002 350
Table de concordance
100&me et minutes
Minutes Pour conwertir les minutes en
Cerirss o centiémes, utilizez le tableau
Centiémes
Minutes 0,00
4
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Calcul de reprise des services antérieurs
a partir des dates de contrats

ci est un simulatewur, vous dever compléter les parties en blanc dans le tableau afin de procéder a votre simulation.

DUPONT Jean-MARLC

jours Arnnses Mai= Jdowrs Mombre de jours repris 12 Arnnses Mais Jours
17 & 23 3162 8 ks | 12
Durée légale de DOurée hebdomadaire
| tr zwail de travail de Fagent Equivalent Flerrde foarale e fraoaid
i hebdomadaire” sur la periode (en temps plein Ao damaadaie
ainsarer minutes]
35 35 E323 & partir du OWOEMN3ES dd.0
A partir du OWOTFHSTZ d3.0 -
- <
o =y e Dty 15155 — Tableau qui recense selon les années les
& partir du 010375 41.5 durées légales de travail hebdomadaire
& partir du 010376 d41.0
& partir du 01011352 33.0
A partir du 002002 35.0

Tableau de concordance des temps entre

Table de concordance minutes/centiémes
100&me et minutes

4;

Minutes Pour conuertir les minutes en
Centiémes=s o centiegmes, utilizez le tableau

Centidmes

Minutes 0,00
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Calcul de reprise des services antérieurs
a partir des dates de contrats

Awention : Ceci est un simulateur, vous devez compléter les parties en blanc dans le tableau afin de procéder 3 votre simulation.

MNom et prénom de Fagent : DUPONT Jean-MARC

=

o Mombre de jours Arnées Mais Jours I MNambre de jours repris 172 Années Maiz Jours
9 Cumul 4" ancienneté E323 17 6 23 I 3162 8 3 12
10
Duirge Iéggle de DOurée hebdomadaire ; .
verde | it | el | o Gt
11 ainserer minutes)
12 |Ertreprize % Z3107TM335 15|'E#|'2EIEIB 6323 35 35 B323 A partir du 0N0GM3GS d4d.0
13| / A partit du DNOTHIT2 430
14 / £ partic cha 001373 425
15 / A partic du O1FDFETS 45
16 / A partic du OFDFSTE 410
17 / A partic du 001362 330
18 / A partir du 01012002 350
19 /
20 / Table de concordance
21 / 100&me et minutes
< / Minwtes Paur canwertir les minutes en
23 / Centidmes o centigmes, utilizez le tableau
24 / Centiemes
25 Minutes 0,00
26
Droit public Déit privé ) 1

'/ v

Zone qui se calcule automatiquement en fonction
des éléments saisis dans le tableau « cumul
d’ancienneté »

Zone qui se calcule automatiquement en fonction
des éléments saisis dans le tableau

Il s’agit de I'ancienneté totale des périodes saisies
dans le tableau

Il s’agit de I'ancienneté totale reprise aux % des
périodes saisies dans le tableau



« -

»
a A n‘an

G,

o W ke

= e - as 7Ny
=] L [ E r 5] H 1 1 R L Wi L] L] Lo L -
L} - rd -
Calcul de reprise des services antérieurs
Y -
a partir des dates de contrats
Nombre de 7 : lNombre d.e 7 : DROIT
. Annees Mois Jours Jours repris( Annees Mois Jours
Jours 3/4 PUBLIC
Cumul d'ancienneté 405 1 1 15 304 0 10 4
Nombre de 7 : lNombre d.e 7 : DROIT
. Annees Mois Jours Jours repris( Annees Mois Jours
Jours 1/2 PRIVE
Cumul d'ancienneté 6 323 17 6 23 3 162 8 9 12

Droit public

Droit privé m (]

Les périodes de droit privé et de droit public ne sont pas cumulables. Il faut prendre I'ancienneté la plus favorable pour
I’agent (I’agent apres la reprise aux % ou ;).
Dans ce cas précis, il s’agit de la période de droit privé (8 ans 9 mois 12 jours) qui est la plus favorable pour I'agent.

Cette ancienneté va permettre de classer I'agent sur un échelon pour calculer sa rémunération
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Nombre de

. Jours
jours

Années Mois

Cumul d'ancienneté 6 323 17 6 23

Nombre de
jours repris
1/2

Années

Mois

Jours

3 162

DROIT

Ex : Monsieur DUPONT Jean-Marc

Recruté sur le grade : adjoint technique territorial
Temps de travail : 28 heures hebdomadaires
Reprise d’ancienneté : 8 ans 9 mois 12 jours

Monsieur DUPONT Jean-Marc sera positionné sur le 4¢me échelon (7 ans
d’ancienneté) et conservera I'ancienneté restante soit 1 an 9 mois et 12 jours

—

Il faut 7 ans d’ancienneté
pour passer du 1¢"
échelon au 4¢™e échelon

Il faut 9 ans d’ancienneté
pour passer du 1¢'
échelon au 5¢™e échelon

S~

Il faut 2 ans pour passer du 4¢™¢ échelon au 5™¢ échelon C

D
Il faut 2 ans pour passer du 3¢™e échelon au 4¢™e échelon < : | 5

Il faut 2 ans pour passer du 2¢™e échelon au 3¢™e échelon

Il faut 1 an pour passer du 1¢' échelon au 2¢™¢ échelon

PRIVE
8 9 12
Durée 1* janvier 2017
ECH
25 ans I8 IM TIB
12
11 4 ANS | 407 | 367 | 1712¢€
10 JANS | 386 | 354 | 1658 E
9 JANS | 370 | 342 | 1602 €
8 ZANS | 362 | 336 | 1574¢€
7 2ANS | 356 | 332 | 1555€
B ZANS | 354 | 330 | 1546 E€
5 ZANS | 352 | 329 | 1541¢€
ZANS | 351 | 328 | 1537 €
Z2ANS | 349 | 327 | 1532€
ZANS | 348 | 326 | 1527 €
i | 1 AN 347 | 325 | 1522¢€
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SI AGENT EST EN CONTRAT DANS LA COLLECTIVITE AVANT SA NOMINATION
STAGIAIRE :

EX : Monsieur DUPONT Jean-Marc

Recruté sur un contrat d’accroissement temporaire (3 1°) pour une durée d'1 an
(01/04/2016 au 31/03/2017)
Sur le grade d’adjoint technique territorial au 72™¢ échelon indice brut 356 indice
majore 332

Nomination stagiaire a compter du 1% avril 2017

REPRISE DE SERVICES

Cumul d ancienneté

Anndas

6123

17

23

Mombre da
JOUrS reprs
!f'!

1 162

12

Monsieur DUPONT Jean-Marc sera positionné sur le 4m¢ échelon (7 ans
d’ancienneté) et conservera l'ancienneté restante soit 1 an 9 mois et 12 jours

Situation de I'agent en contrat

D Situation de I'agent en stage (aprés reprise de services faite)

Durée 1* janvier 2017
ECH

25ans | 1B IM TiB
12
11 4ANS | 407 | 367 | 1719€
10 3ANS | 386 | 354 | 1658¢€
9 3ANS | 370 | 342 | 1602€
8 2ANS | 362 | 336 | 1574 €
7 2ANS | 356 | 332 | 1555¢€
6 2ANS | 354 | 330 | 1546¢€ |
5 2ANS | 352 | 329 | 1541¢€
3 2ANS | 349 | 327 | 1532¢
2 2ANS | 348 | 326 | 1527 ¢
1 1AN 347 | 325 | 1522¢€
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Situation de I'agent en contrat
La rémunération de lI'agent en contrat étant supérieure a celle apres |la reprise de

services, I'agent est alors positionné sur le 5°™ échelon indice brut 352 indice majoré D Situation de I'agent stagiaire
329 mais conserve a titre personnel la rémunération qu’'il détenait en contrat (indice

brut 356 indice majoré 332) o Durée | 1% janvier 2017

25 ans 1B M TiB

La rémunération de I'agent stagne jusqu’il atteigne I'échelon qu’il a conservé. -

Pour ce cas précis, I'agent bénéficiera des avancements d’échelon (sans évolution sur sa 11 | 4ANS | 407 | 367 | 1719¢
rémunération entre le 4¢™Me échelon et le 7¢™e échelon) et reprendra un déroulement de
carriére a compter du 8¢me échelon

10 | 3ANS | 386 | 354 | 1658¢€

9 3ANS | 370 | 342 | 1602€

Avancement d’échelon du 7éme gu 82™e échelon (plus de maintien
d’indice)

8 2ANS | 362 | 336 | 1574¢€

Avancement d’échelon du 6™ au 7¢™e échelon (a atteint le maintien
d’indice a titre personnel indice brut 356 indice majoré 332

7 2ANS | 356 | 332 | 1555¢€

Il FAaudra 6 ans a Monsieur 6 | 2ANS | 354 | 330 | 1546 ¢ ‘

Avancement d’échelon du 5¢™e gqu 68™Me échelon avec maintien de

DUPONT .Jea.\n-l\/l’a.rc pour atteindre Iindice brut 356 — indice majoré 332 S 2ANS | 352 | 320 | 15a1¢
son maintien d mdlce' Pendant Avancement d’échelon du 48me qu 58me échelon avec maintien de
cette période’ sa rémunération I'indice brut 356 — indice majoré 332
’ 7
n’évoluera pas. 3 | 2aNs | 349 | 327 | 1532¢

2 2ANS | 348 | 326 | 1527 €

1 1AN | 347 | 325 | 1522¢




